compartﬂ

Zur Verstarkung unseres IT-Unternehmens in Boblingen (Grofsraum Stuttgart) suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Festanstellung (unbefristet) einen

Leiter IT, Head of IT (m/w)

Wir, die Compart, sind mit unseren Softwareldsungen, Dienstleistungen und innovativen Weltklasse-Technologien ein fihrender
Anbieter im Bereich Document & Content Technology Solutions. Unsere Kunden kdnnen Dokumente und Inhalte jedes Typs und
Formats in beliebigen Systemen und Kanalen verarbeiten, verteilen und darauf zugreifen.

Was Sie erwartet:

* Fachliche, organisatorische und disziplinarische Fiihrung eines Teams von vier Mitarbeitern

« Gesamtverantwortung fir den reibungslosen IT-Betrieb sowie die strategische Weiterentwicklung der IT, einschlieflich der
Prozesse und Strukturen

¢ Verantwortung fir Hard- und Softwareauswahl, -beschaffung, -einfihrung, -wartung und -optimierung, einschlieflich der
Steuerung externer Partner

« Erfassung, Priorisierung und Koordination der Anforderungen der Fachbereiche und IT-Anwender

* Betreuung und Optimierung der Systemlandschaft, insbesondere der ERP-, CRM-, HR- und ECM-Systeme

¢ Leitung bedarfsbezogener Projekte

¢ Coaching und Weiterentwicklung der Mitarbeiter, fachlich und personlich

Was Sie mitbringen:

¢+ Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation

¢« Mehrjahrige Berufserfahrung im IT-Projektmanagement oder als IT-Leiter mit Personalverantwortung, idealerweise in einem
[T-Unternehmen

+ Kenntnisse in den Bereichen ERP-, CRM-, ECM-, HR- und Datenbanksysteme

* Ausgepragte analytische Fahigkeiten und eine strukturierte, serviceorientierte Arbeitsweise

* Hohes Mal% an Selbstandigkeit, Kommunikations- und Umsetzungsstarke

« Positive Einstellung und pragmatische Losungsorientierung

¢ Hands-on Mentalitat

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse sowie interkulturelle Kompetenzen

Was Sie bei uns finden:

Gelebte Werte wie Integritét, | Gestaltungsmoglichkeiten flr @ Flache Hierarchien und kurze
4 Vertrauen und Respekt il individuelle Entwicklung Entscheidungswege
= Fort- und Weiterbildungen, @ Flexible Arbeitszeiten, Kostenfreie Mitarbeiterparkplatze
™ Firmeninterne Sprachkurse Vertrauensarbeitszeit =
w' Kostenfreies Obst und Getréanke, @ Betriebssport und o, Betriebsfeste und

Essenszulage und eigene Kantine Gesundheitsmalnahmen ) f Mitarbeiterevents

Sind Sie interessiert?

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Diplome, Arbeitszeugnisse) fiir die Position
Leiter IT, Head of IT (m/w) ausschliesslich in PDF Format per E-Mail unter der Kennziffer IT051 an jobs@compart.com
und teilen Sie uns lhren frithestmoglichen Starttermin sowie lhre Gehaltsvorstellung mit.

Information Ansprechpartner Anschrift

Abteilung: InterneIT Personalabteilung: Brigitte Bottesch Compart AG
Kennziffer: [1T051 Otto-Lilienthal-Str. 38
Standort: Boblingen Fachabteilung: Dr. Wolfgang Kostler 71034 Boblingen
VETR jobs@compart.com

Weitere Informationen liber Compart und Hinweise zum Datenschutz unter compart.com/de/karriere



www.compart.com/de/karriere

