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Entdecken Sie lhre Job-Heimat bei Compart und erobern Sie mit uns die digitale Zukunft
der Kundenkommunikation

Initiativbewerbung”*
Vollzeit oder Teilzeit. Unbefristet. Ab sofort.

Als internationales IT-Unternehmen mit 170 Mitarbeitern in Béblingen (Grolsraum Stuttgart) entwickeln wir seit Gber 30 Jahren
smarte Softwareldsungen und verbinden Menschen, Unternehmen und Systeme. Esist unser Ziel, die Wertschépfung in der
Kundenkommunikation durch moderne Plattformen zu optimieren Uber die Dokumente und Inhalte jedes Typs und Formats in
beliebigen Systemen und Kandlen verarbeitet, verteilt und zuganglich gemacht werden. Wir sind fithrender Anbieter im Bereich
Omnichannel Communication Management und begeistern unsere Kunden mit unseren innovativen Weltklasse-Technologien.

Was Sie erwartet:

Hervorragende Entwicklungsmoglichkeiten: Compart bietet Ihnen die Moglichkeit, sich fachlich und persénlich weiterzuentwickeln. Wir
fordern Ihre Starken und geben Raum fir Innovation und Kreativitat.

Spannende Projekte: Bei uns arbeiten Sie an herausfordernden und zukunftsorientierten Projekten, bei denen Sie Ihre Fahigkeiten unter
Beweis stellen kénnen.

Inspirierende Arbeitsumgebung: Wir schaffen eine Atmosphére, in der Sie sich wohlfihlen und Ihrvolles Potenzial entfalten kdnnen.
Modernste Technologien und Arbeitsmittel unterstiitzen Sie dabei.

Innovation: Wir schaffen aktiv Freirdume fiir neue Wege und Innovation. Wir begreifen Verdnderungen als Chance und suchen standig nach
Verbesserungen. Sie haben die Moglichkeit, Ihre Ideen einzubringen und Prozesse aktiv mitzugestalten.

Integritat und Verlasslichkeit: Wir gehen fair miteinander um, legen Wert auf offene, ehrliche Kommunikation und halten uns an Zusagen.
Besonders in kritischen Situationen kann man auf Compart zahlen.

Vertrauen und Respekt: Wir respektieren die Personlichkeit und Meinung anderer. Wir vertrauen auf die Kompetenzen und Motivation
unserer Mitarbeiter. Unsere Teams halten zusammen und unterstiitzen sich gegenseitig.

Was Sie mitbringen:

Begeisterung fur unsere Technologie: Sie brennen fir die Welt der Informationstechnologie und sind motiviert, sich in unsere spezifische
Technologie einzuarbeiten und sich Uber aktuelle Trends und Technologien auf dem Laufenden zu halten.

Studium & Berufserfahrung: Sie haben ein Studium oder Ausbildung, idealerweise im Bereich Informatik, Softwareentwicklung oder einem
verwandten Fachgebiet abgeschlossen und konnten bereits mehrjahrige Berufserfahrung sammeln. Aber auch als Quereinsteiger mit
entsprechender Berufserfahrung sind Sie bei uns herzlich willkommen.

Selbststandige Arbeitsweise: Sie haben eine selbststandige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise sowie ausgepragte
Kommunikationsstarke.

Kundenorientierung: Sie denken sich gerne in die Bediirfnisse unserer Kunden hinein und entwickeln Lésungen, die ihre Erwartungen
Ubertreffen.

Teamgeist: Wir legen grofken Wert auf gegenseitige Unterstitzung und Zusammenarbeit. Sie sind ein Teamplayer und bringen sich aktiv in
unsere agilen Arbeitsprozesse ein.

Sprachkenntnisse: Als bilinguales Unternehmen legen wir Wert auf sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Vorteile, die wir Ihnen bieten:

@ Gelebte Werte wie Integritat, EE.B Internationales Arbeitsumfeld, @ Flache Hierarchien,
)

Innovation, Vertrauen & herausragender kurze Entscheidungswege,
Respekt Kollegenzusammenhalt offene Tlren

Compart Academy, Vereinbarkeit von Beruf & ﬁﬂ Eigene Cafeteria mit
individuelle Entwicklung, Privatleben, Home Office, Mitarbeiterzuschuss,
kostenfreie Sprachkurse Eltern-Kind-Blro kostenfreies Obst & Getréanke
0
Jobrad, ‘@ Mitarbeiterevents, @ Betriebliche Altersvorsorge,
WS Jobticket, After-Work Fun & Sports mit kostenfreie Unfallversicherung,
kostenfreie Parkplatze Kollegen Compart Health Care

Zukunftsgestalter im Compart Team werden?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre vollstédndigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Abschlisse) als PDF an
jobs@compart.com und teilen Sie uns lhren frihestmoglichen Starttermin sowie lhre Gehaltsvorstellung mit.

* Talent primér, alle Geschlechter willkommen

Ansprechpartner Anschrift Informationen

Alina Dinu (Human Resources) Compart GmbH Weitere Informationen Giber Compart
07031 6205-0 Otto-Lilienthal-Str. 38 und Hinweise zum Datenschutz unter
jobs@compart.com 71034 Boblingen www.compart.com/de/karriere
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